附件3

武汉汉剧院面试形式及内容

一、面试形式
面试采取现场专业技能展示的形式。通过考生现场表演、演奏，考核考生的业务技能。
二、面试内容
1、语言表达能力，主要考核考生对所报岗位的理解和对自选剧目（曲目）的阐释。
2、自选汉剧剧目（曲目）选段，主要考核考生的基本功、表演技巧、表演综合能力。
三、面试时间与分值
面试时间为10分钟，其中语言表达2分钟，自选剧目（曲目）表演8分钟。
[bookmark: _GoBack]面试总分为100分，其中语言表达分值为15分，自选剧目（曲目）表演分值为85分。


